PARCEIROS

o Unido de Sindicatos
do Norte Alenteja-

ho

e Associacdo Gente -

desenvolvimento de

comunidades rurais

e Caritas Diocesana

de Portalegre e Cas-

telo Branco

e Santa Casa da Mise-

ricordia de Castelo

de Vide

e Camara Municipal
de Nisa

e Camara Municipal
de Alter do Chio
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Iniciativa Comunitdria Equal

Projecto

y “GENTE ACOLHEDORA™

Realizou-se em  Guéret
(Franca), nos dias 25 e 26
de Janeiro de 2007, mais
um encontro transnacio-

nal do Projecto “Meeting

Point”, no ambito da Ini-
ciativa Comunitaria
EQUAL.

Marcaram presencas

representantes de todos os

parceiros envolvidos no
Projecto,

“Gente

designadamente

Acolhedo-

»

ra Profis

NZTPD

(Portugal),
(Espanha),

(Eslovaquia), Kores e
Creus’ac (de Paris e Gué-
ret respectivamente -
Franca). O encontro teve
como objectivos a apresen-
tacao intermédia dos tra-
balhos

transnacionais, a troca de

dos parceiros

informacao e experiéncias

e o intercambio de dirigen-

tes e técni-

COs.

No
dia de traba-

primeiro

lhos foi pro-
jectado para
0S parceiros &
um  excerto
do filme sobre as represen-
tacoes sociais que os imi-
grantes tém do seu proces-
so de imigracdo e do seu
imi-

estatuto enquanto

grantes. Foi apresentado
um resumo do glossario
sobre a imigracao. Decor-
reu também um seminario
subordinado ao tema “A
Luta Contra a Discrimina-
cao em Franca”, onde
foram referidas as fases de
todo o processo com prin-
cipal incidéncia no periodo
depois de 2004 com a cria-
cdo da “Haute Autorité de
Lutte Contre Las
Discriminations:
La Halde”. Reali-
zou-se também
uma breve com-
paracao com a
situacao dos

aises originais

restantes

dos

No

parceiros.
segundo dia foram
apresentados resumos da
Carta de Acolhimento de
La Creuse, de acg¢des con-
sideradas de boas praticas
identificadas pelos parcei-
ros e por ultimo o esboco
da pagina Web do projecto
“Meeting Point”.

No final seguiu-se uma
reflexdo sobre os resulta-
dos ja obtidos e sobre os
resultados ja obtidos e
sobre as expectativas futu-
de

produtivo

ras. Tratou-se um

momento em
termos de troca de expe-
riéncias e abertura de

novos horizontes no

conhecimento e reflexao
sobre as sociedades de
acolhimento e integracao

de imigrantes.
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de discriminacdo racial

Dificuldades em arranjar
casa, insultos ou diferen-
ciacao salarial no traba-
lho, abusos de autorida-
de das forcas de seguran-
ca e incorrecto atendi-
mento nos servicos publi-
cos sao as situacdes do
quotidiano que motivam
mais queixas de discrimi-
nacao racial em Portugal.

Criada em Maio de 2005,
a Unidade de Apoio a
Vitima Imigrante e de
Discriminacao Racial e
Etnica atendeu, até
Dezembro de 2006, ape-
nas 24 casos directos de
discriminacao racial.

A maioria, segundo a sua
responsavel, Carla Ama-
ral, esta relacionada com
imigrantes africanos e
brasileiros em apuros
para arranjar habitacao
alugada devido ao
"sotaque” ou a cor da
pele ou que se queixam
de diferencas de trata-
mento, horarios e remu-
neracoes no emprego por
serem vistos como maus
trabalhadores.

"Portugal ndo € um pais
racista", sublinha Carla
Amaral, citando o ultimo
relatério da Comissao
Europeia Contra o Racis-
mo e a Intolerancia, apre-
sentado em Fevereiro.

"Mas ha muito preconcei-
to enraizado", ressalva.

Manuel Correia, funda-
dor da Frente Anti-
Racista, alerta, neste

Dificuldade em arranjar casa e insultos motivam denuncias

contexto, para as formas
"subtis" de discriminacao
racial, "que tém grande
peso".

"Sao formas de discrimi-
nacdo disfarcadas par
diminuir o outro mas
nem sempre se pode pro-
var que se esta a discri-}
minar", sustenta.

Nelas se enquadram, pre-
c i s a |, 0
"desencorajamento ao
arrendamento” de casas
aos africanos, o)
"incorrecto atendimento
nos estabelecimentos
publicos", a falta de pro-
mocao de carreiras, 0s
baixos vencimentos e "as
expressoes  injuriosas”
das chefias no posto de
trabalho e a
"desproporcionalidade"
do uso da forca da policia

junto da comunidade
negra.
Recentemente, reagindo

ao relatério do Observa-
torio Europeu do Racis-
mo e Xenofobia sobre
habitacdo, o presidente
da Associacao de Proprie-
tarios de Lisboa, Manuel
Macedo, recusou qual-
quer rotulo de discrimi-
nacdo racial, salientando
que a entidade gere dois
mil prédios e arrenda
casas a todas as comuni-
dades.

Em Fevereiro, comentan-
do o ultimo estudo da
Comissao Europeia Con-
tra o Racismo e a Intole-
rancia, que reprovava a

1'%

A

.M

actuacdo das forcas de
seguranca portuguesas e
apelava a sua formacao
adicional, o presidente da

Associacao Sindical de
Profissionais da PSP,
Paulo Rodrigues, admitiu
que alguns agentes
tinham comportamentos
inadequados com as
minorias étnicas e imi-
grantes.

Mas o responsavel garan-
tiu que se tratava de
"casos pontuais", que
"nao reflectem a generali-
dade dos policias".

Rui Marques, presidente

da Comissdao para a
Igualdade e Contra a Dis-
criminacao Racial

(CICDR), reconhece, ape-
sar das limitacoes finan-
ceiras e recursos huma-
nos da entidade, que é
preciso "dar mais forma-
cao aos agentes do Esta-
do", incluindo policias,
magistrados, autarcas e
funcionarios  publicos,
para que "as vitimas pos-
sam ganhar confianca e
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Cont.

apresentar queixa".

O 1ltimo relatorio de acti-
vidades da CICDR, na
dependéncia directa do
Alto-Comissariado para a
Imigracao e Minorias
Etnicas, refere que, entre
Setembro de 2005 e
Dezembro de 2006, as
grandes areas de denun-
cias foram a laboral, for-
cas de seguranca e Esta-
do, que representavam
quase metade das 85
queixas apresentadas por
particulares e associa-
coes.

Os dados disponibilizados
a Agéncia Lusa pelo orga-
nismo, que tem compe-
téncias na instrucdo de
processos de contra-
ordenacao e aplicacao de
coimas, nao permite per-
ceber, com rigor, se houve
ou nao alguma evolucao
no numero de queixas,
uma vez que o relatério de
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actividades de 2002 /2005
apenas totaliza os proces-
sos de contra-ordenacao
abertos (45) entre 2000,
ano da criacdo da CICDR,
e 2004.

Mas de 2003 até Dezem-
bro de 2004 pode consta-
tar-se que a raca negra
era o segundo motivo de
discriminacao (20,6%) e o
trabalho (26,4%), a actua-
cao das forcas policiais
(13,7%) e o atendimento
nos servicos publicos
(12,6%) os principais fac-
tos discriminatorios.

Um inquérito realizado
pelo Observatério Euro-
peu dos Fenomenos

Racistas e Xenofobos,
entre 2002 e 2005, a
1.619 imigrantes cabo-
verdianos, guineenses,
brasileiros e ucranianos
residentes em Portugal
revela que a maior taxa
de discriminacao incidia
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na compra/aluguer de
casa Oou noO recurso ao
crédito bancario (42%) e
no emprego (32%).

Por sua vez, a Inspeccao-
Geral do Trabalho invo-
cou que os dados estavam
classificados generica-
ment e p or
"discriminacao" (que pode
tanto incluir a racial
como a religiosa, étnica
ou sexual).

Das estatisticas faculta-
das pelo Ministério da
Justica, verifica-se que os
dados estdo agrupados
por crime - neste caso
discriminacao racial e
religiosa - pelo que nao foi
possivel aferir com exacti-
dao a criminalidade asso-
ciada exclusivamente a
discriminacdo motivada
por o6dio/violéncia racial,
punivel com pena de pri-
sao.
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Os Imigrantes e a Populacao
Portuguesa

Imagens Reciprocas - Analise
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Veronica Policarpo, José Car-

los Marques, Paulo Lopes
Matos e Joao Homem Cristo
Antonio
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Este estudo, baseia-se nos
dados de dois relevantes inqué-
ritos — a portugueses

e a imigrantes — sobre o que
pensam uns dos outros e tem,
por varios motivos, a

maior importancia.

O livro
Novos
Cami-
nhos da
Europa:
A Imi-
gracao
de Les-
te, de
Eduar-
do de
Sousa
Ferrei-
r a |,
Helena
Rato e Maria Jodo Mortagua,

I ‘aminhos
la Europa

reline os principais resultados
no ambito do projecto "A Nova
Imigracdo de Leste na UE e em
especial em Portugal”, promo-
vido pela Direccao-Geral dos
Assuntos Consulares e Comu-
nidades Portuguesas no qua-
dro da iniciativa do Programa
Operacional Emprego, Forma-
cao e Desenvolvimento Social.
O presente estudo aborda
algumas transformacdées no
padrao migratério introduzidas
pela imigracdo de Leste em
Portugal, desenvolvendo uma
analise macroeconémica dos
novos fluxos migratérios de
Leste no quadro da UE e uma
caracterizacdo das trajectorias
e do perfil de imigrantes de
Leste em Portugal, a partir dos
resultados de um inquérito
realizado em 2003 a 150 imi-
grantes.




Relatorio Eurostat: Portugal recebeu 31.200 imigrantes

A populacao residente em
Portugal superou os 10,6
milhées de individuos em
Janeiro deste ano eviden-
crescimento

ciando um

garantido, sobretudo, pela
entrada de 31.200 imigran-
tes, de acordo com projec-
coes divulgadas pelo Euros-

tat.

De acordo com o relatério
em causa, divulgado pelo
Diario de Noticias no dia 9
de Abril,

Uniao Europeia (UE-27) tera

a populacdao da

alcancado os 494,7 milhoes
de habitantes, aumentando
1,822 milhdes em relacdo
aos valores contabilizados a
1 de Janeiro de 2006. Ape-
sar disso, a taxa de cresci-
mento de 0,37% é inferior a
de anos anteriores.

Dos 1,82 milhdes de novos
habitantes contabilizados na
1,42 sao
imigrantes. De entre estes,

Uniado Europeia,

636 mil tiveram como desti-
no Espanha (cerca de 45%

do total contabilizado na

UE), seguindo-se Franca
(160 500), Reino Unido (159
500 mil), Italia (157 mil),
Irlanda (80 mil) e Suécia (58
mil).

Os dados
demonstram ainda que, em

2006, se registaram 102,2
mil 6bitos contra 110,4 mil

do Eurostat

nascimentos em Portugal.
Deste modo, a taxa de cres-
cimento da populacao (3,9
habitantes)
apenas podera ser explicada

por cada mil

pela imigracao.

Mais de 500 imigrantes passaram na prova de Lingua Portuguesa

Quase 90 por cento dos 597
imigrantes que realizaram a
primeira prova de Lingua
Portuguesa passaram no
exame, um dos requisitos
necessarios para adquirirem
a nacionalidade por naturali-
zacdo, segundo dados divul-
Ministério da

gados pelo

Educacao.

De acordo com informacoes
divulgadas pelo Ministério da
Educacao no dia 9 de Feve-
reiro, estavam inscritos na
prova, realizada a 20 de
Janeiro, 952 imigrantes, mas
apenas 597 compareceram
ao exame, dos quais 511 (86
por cento) foram aprovados,
ficando, assim, mais proxi-
mos da aquisicdo da nacio-
nalidade portuguesa.

A prova, que visa apurar os

conhecimentos em Lingua

Projecto co-financiado por:

=qual

e igual por 3

Portuguesa
por parte de
estrangeiros
com mais de
dez anos, é
um dos
requisitos
necessarios |
para a con-
cessao da
nacionalida-
de, por gﬁ
naturaliza- ﬁ-‘
cdo, no ambito da Lei da

Nacionalidade, que entrou

em vigor a 15 de Dezembro.

Entre os imigrantes que tes-
taram conhecimentos, os da
Europa de Leste, nomeada-
mente da Moldavia e da
mais

Ucréania, foram os

representativos, seguindo-se
os oriundos de paises de
expressdo portuguesa como

a Guiné-Bissau, Cabo Verde,

UNIAD EURCPEIA
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Angola e Brasil.

Os testes, que se realizam de
trés em trés meses, decorre-
ram em S7 estabelecimentos
de ensino em Portugal Conti-
nental e em trés centros no
estrangeiro, localizados no
México, Espanha e Federa-
cdo Russa. Para a préxima
prova, que vai realizar-se a 3
de Marco, estdo ja inscritos
1.780 imigrantes.




